
	
	УТВЕРЖДЕНО
приказ директора центра

	
	№ 17 от 05.01.2026 года



ПЛАН
работы комиссии по противодействию коррупции
в ГУ «Копыльский территориальный центр социального обслуживания населения» на 2026 год

	№ п/п
	Содержание работы
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1.
	Анализ работы комиссии по противодействию коррупции в ГУ «Копыльский ТЦСОН» за 2025 год. Разработка и утверждение плана работы на 2026 год.
	Январь
	Малиновская С.С.
Римашевская Т.В.

	2.
	Размещение на официальном интернет-сайте учреждения Плана работы комиссии по противодействию коррупции на 2026 год
	Январь
	Римашевская Т.В.

	3.
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции в учреждении
	По мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал
	Малиновская С.С.
Римашевская Т.В.

	4.
	Проведение информационно-разъяснительной работы в коллективе по недопущению коррупционных проявлений и разъяснению ответственности за коррупцию, взяточничество (получение незаконного вознаграждения), злоупотребление служебным положением, в том числе с участием представителей правоохранительных органов
	В течение года
	Дитковская А.А.
Римашевская Т.В.
Вайтович К.Ф.


	5.
	Рассмотрение вопросов предотвращения и урегулирования конфликта интересов 
	При выявлении факта
	Малиновская С.С.
Члены комиссии

	6.
	О проведении закупок товаров (работ, услуг) в 2025 году
	1 полугодие
	Малиновская С.С, 
Римашевская Т.В.,
члены комиссии по закупкам

	7.
	 Проведение в трудовом коллективе совещаний по вопросу неукоснительного соблюдения сотрудниками требований исполнительской дисциплины.
	В течение года
	Малиновская С.С.
Римашевская Т.В., члены комиссии

	8.
	Рассмотрение материалов органов прокуратуры, безопасности, внутренних дел, иных правоохранительных органов, содержащих информацию о нарушениях работниками Центра   законодательства в сфере борьбы с коррупцией
	При поступлении материалов
	Малиновская С.С.
Римашевская Т.В., члены комиссии

	9.
	Проведение в трудовом коллективе встреч с представителями правоохранительных органов по вопросам противодействия и профилактики коррупционных преступлений
	В течение года
	Малиновская С.С.
Римашевская Т.В.

	10.
	Об эффективности работы комиссии по противодействию коррупции в ГУ «Копыльский ТЦСОН»

	1 раз в полугодие
	Малиновская С.С.
Римашевская Т.В.
Члены комиссии

	11.
	О целевом и рациональном использовании служебного транспорта
	Не реже 1 раза в полугодие
	Малиновская С.С.
Римашевская Т.В.
Члены комиссии

	12.
	Обеспечение контроля за соблюдением трудовой дисциплины в целях выявления и предупреждения нарушений правил внутреннего трудового распорядка работниками учреждения
	Постоянно
	Малиновская С.С.
Дитковская А.А.
Вайтович К.Ф.

	13.
	О проведении закупок товаров (работ, услуг) в ГУ «Копыльский ТЦСОН» в 2026 году
	1 раз в полугодие
	Малиновская С.С.
Римашевская Т.В., члены комиссии по закупкам

	14.
	О целевом использовании бюджетных и внебюджетных средств учреждения
	1 раз в полугодие
	Малиновская С.С.
Короткая Е.Л.
Абрамович О.М.

	15.
	Рассмотрение на заседании комиссии вопроса об обращениях граждан и юридических лиц. Анализ поступивших обращений граждан за оказанием материально помощи из средств фонда социальной защиты населения
	Не реже 1 раза в полугодие 
	Малиновская С.С.
Дитковская А.А., члены комиссии,
Ивановская И.М.

	16. 
	О привлечении в учреждение спонсорской помощи и ее целевом использовании
	1 раз в полугодие
	Малиновская С.С.
Абрамович О.М.
Римашевская Т.В.

	17.
	Об итогах проведения инвентаризации материальных ценностей
	1 квартал 
	Короткая Е.Л.
Малиновская С.С., члены комисии



Примечание: 
        - в процессе работы комиссии в план работы могут вноситься корректировки и изменения;          
       - при рассмотрении вопросов на заседания комиссии могут           приглашаться работники учреждения не являющиеся членами комиссии, должностные лица иных учреждений и организаций для получения от них информации по рассматриваемым вопросам.


